HCRECIENDOJUNTOS DL CENTINELA

SE PARTE DE NUESTRA
CULTURA DE EXCELENCIA!




JEFE DE TURNQ DE ASEGURAMIENTO

DE LA CALIDAD
PLANTA CHANCAY

Funciones

- Asegurar el cumplimiento de los procedimientos de saneamiento antes,
durante y despues del proceso productivo.

- Gestionar el cumplimiento de los controles y monitores medioambientales.

- Mantener |os sistemas de gestion de calidad GMP+B2, MARIN TRUST.

- Aseqgurar que el producto terminado cumpla con los estandares estableci-
dos de calidad

- Cumplir con las instrucciones y los procedimientos impartidos por el jefe
iInmediato, asi como las disposiciones y reglamentos de la empresa.

- Cumplir con los lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Requisitos:

- Bachiller de la carrera de Ingenieria Quimica, Pesque-
ra, Agroindustrial o carreras afines,

- Contar con especializacion en HACCP. GMP + B2 y
Marin Trust

- Conocimiento del MS Office e Inglés nivel Intermedio.

- Experiencia minima de 3 anos en posiciones de cali-

dad en empresas pesqueras.




PRACTICANTE PRE/PRO
DE CONTABILIDAD
StDE LIMA

Funciones

- Apoyo en la revision de las operaciones contables.

- Apoyo en el control para que las operaciones contables
sean Ingresadas en el cierre del mes.

- Apoyo en el seguimiento a la informacion contable.

- Apoyo en el asesoramiento al personal que registra.

- Comunicar para estar en contacto con el personal de
nuevos camblos que puedan haber.

- Proporcionar reportes solicitados por el Jefe directo y/o
Gerencla Financiera.

- Cumplir con las instrucciones y los procedimieentos iIm-
partidos por el jefe inmediato.

- Cumplir con los lineamientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Requisitos:
- Egresado Universitario de la carrera de Contabilidad.
- Ingles Intermedio.
- Manejo de Excel a nivel avanzado.
- Deseable certificacion en Power BI.
- Experiencia minima en el area de contabilidad reali-
zando funciones similares.



PRACTICANTE PRE/PRO

DE TESORERIA
SEDE LIMA

Funciones

- Generar y analizar reporte de cuentas por cobrary
pagar.

- Apoyar en la gestion de pagos de proveedores.

- Apoyar en la elaboracion de flujo de caja semanal.

- Preparar y automatizar informes solicitados por la jefa-
tura.

- Registrar movimientos bancarios por dia y apoyar en la
conciliacion bancaria.

- Coordinar y pagar los fondos fijos y fondos a rendir de
toda la empresa.

- Proponer mejorar continuas de procesos internos.

Requisitos:

- Egresado o Bachiller en |a carrera de Contabilidad, Fi-
nanzas, Economia o Administracion.

- Excel avanzando.

- Ingles intermedio.

- Conocimientos contables.

- Experiencia minima en el area de tesoreria.




PRACTICANTE DE CONTROL
Y GESTION DE PRESUPUESTO

StDE LIMA

Funciones |
- Dar soporte a las diversas areas de la empresa en la elaboracion de sus pro-

yecciones y presupuestos.

- Apoyar en el analisis y sequimiento de los Costos (fljos y variables).

- Apoyo en el analisis de EEFF para la elaboracion de comparativos e indicado-
res.

- Apoyar en el seguimiento mensual y explicar las diferencias entre los resulta-
dos reales y los resultados establecidos en las proyecciones y presupuestos
anuales.

- Brindar soporte a las areas, capacitandolos en temas relacionados al presu-
puesto y registro adecuado en el sistema.

- Efectuar los traslados de presupuesto entre cuentas y centros de costos, asi
como las ampliaciones del mismo a traves del sistema.

Requisitos:
- Egresado o Bachiller de la carrera de Economia, Fi-
nanzas, Administracion, Contabilidad, Ing. Industrial o
afines.
- Excel Avanzado, conocimiento en Power Bl, SAP y
modulos de presupuesto.
- Conocimiento en costos y presupuestos, planea-
miento financiero y manejo de base de datos.



PRACTICANTE DE

MANTENIMIENTO
StDE CHIMBOTE

Funciones

- Elaborar informes y reportes que correspondan a las ac-
tividades desempenadas.

- Realizar labores de apoyo en las actividades del asisten-
te de mantenimiento.

- Analizar la informacion proporcionada por el supervisor
encargado.

- Realizar pedido de materiales en SAP

- Realizar pedido de servicios en SAP

- Cumplir con las instrucciones y los procedimientos im-
partidos por el jefe inmediato.

- Cumplir con los lineamientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Requisitos:
- Egresado de la carrera de Ingeniero Mecanico. Energia
o Industrial.
- Especialidad en mantenimiento.
- Manejo del iIdioma Inglés a nivel intermedio.
- Manejo de SAP y microsoft office.
- Experiencia minima en el area de mantenimiento.




SUPERVISOR DE SEGURIDAD

DE FLOTA
SEDE LIMA

Funciones
- Liderar la Cultura de Seguridad en el personal de flota.

- Participar y asegurar el cumplimiento de los requisitos legales de SST en el area
de flota.

- Realizar seguimiento de las actividades planificas del Sistema de Gestion de Se-
guridad, enfocandose en las embarcaciones.

- Realizar visitas a bordo de las embarcaciones pesqueras, para desarrollar activi-
dades de sequridad.

- Participar activamente en el proceso de investigacion de los accidentes de flota.

- Realizar reporte de indicadores, presentaciones e informes de seguridad.

Requisitos:
- Bachiller en Ingenieria Pesquera, Maritima y/o Industrial.
- Conocimiento en controles criticos y operaciones de pesca.
- Diplomado y/o especializacion en programa de Seguridad y Salud
en el trabajo.
- Conocimiento de la Ley 29783 y Sistema de Gestion de Seqguridad
y Salud en el Trabajo - SGSST
- Manejo del idioma Ingles a nivel basico.
- Manejo de software office, Power Bl y SAP
- Minimo 2 anos de experiencia en puesto similar



ASISTENTE DE

ADMINISTRACION
PLANTA CHANCAY

Funciones
- Recepcionar, revisar, administrar y reqgistrar las facturas.
- Registrar y controlar los fondos fijos de la planta.
- Registrar los gastos de los viaticos del personal autorizado a comisiones.
- Registrar las ventas realizadas del mes.
- Realizar el seguimiento a los pagos de proveedores, asi como de los cobros
de los clientes.
- Apoyar en los labores operativos del personal de planta para el area de
RR.HH.
- Realizar inspecciones y actualizar los documentos requeridos por la certifi-
cacion BASC.
- Cumplir con los lineamientos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Requisitos:

- Bachiller en Contabilidad, Administracion e Ing. Industrial

- - Deseable especializacion en SST, Legislacion y Recursos
Humanos.

- Conocimiento en SAP - FI-CO, HCM, SD, S4 HANA, Power
Bl Basico y Excel Intermedio.

- Experiencia minima de 02 anos.



ASISTENTE SOCIAL
DE FLOTA

StDE LIMA

Funciones

- Programar y efectuar visitas domiciliarias para certificar motivos de ausentismo y pro-
blemas familiares que afecten al desempeno laboral.

- Administrar y evaluar las politicas, planes, programas y actividades de servicio social.

- Planificar, organizar, conducir y controlar los programas de bienestar social y recrea-
cion.

- Ejecutar y monitorear programas de salud, seguimiento de certificados, acreditaciones,
recupero de susidios, consultas médicas y otras acciones a la salud de los trabajado-
res.

- Proponer y desarrollar trabajos de accion social fijados por la jefatura.

- Cumplir con las instrucciones y los procedimientos impartidos por el jefe inmediato.

- Cumplir con los lineamientos de Sequridad y Salud en el Trabajo.

Requisitos:

- Licenciada y Colegiatura en trabajo social.

- Deseable conocer sobre los indicadores de gestion y
bienestar social.

- MS Office en nivel intermedio.

- Minimo 02 anos de experiencia como asistenta

soclal.




#GRECIENDOJUNTOS

Comparte -NVia

-nvianos tu cv al correo:

e Indica en el asunto el nombre del puesto.



