
#CRECIENDOJUNTOS

¡SÉ PARTE DE NUESTRA 
CULTURA DE EXCELENCIA!



JEFE DE MANTENIMIENTO DE FLOTA
SEDE CALLAO
Funciones:

Requisitos:

- Titulado/a en Ingeniería Marítima, Naval, Mecánico.
- Conocimiento en Lubricante, Mantenimiento Predictivo, Motores, Hiadráulica.
- Conocimientos Informáticos: SAP, módulo PM, Office.
- Experiencia en supervisión de equipos de trabajo y 5 años a más de experiencia 

en el Sector Pesquero en área de mantenimiento.

- Garantizar la confiabilidad de las embarcaciones pesqueras de la Flota en el proceso de 
pesca gestionando la correcta función de los activos (equipos) y sistemas de las 
embarcaciones a través de la gestión de mantenimiento.

- Planificar los trabajos de mantenimiento generados en el acta de veda y en el Plan de 
Mantenimiento para ser ejecutados en el periodo de veda verificando los costos, 
generación de ordenes de mantenimiento (ODM), asignación de materiales y proveedores.

- Programar y coordinar el mantenimiento Predictivo para llevar un control de los 
parámetros de los activos de las embarcaciones.

- Gestionar los recursos para el mantenimiento Autónomo en las Embarcaciones Pesqueras
- Elaborar el Plan Anual de mantenimiento (OPEX).
- Gestionar la elaboración de solicitudes de compra y de servicios (SOLPED) y órdenes de 

compra (PEDIDOS).
- Reportar el avance de los gastos de mantenimiento e inversión mensual.



#CRECIENDOJUNTOS

Comparte Envía

Envíanos tu cv al correo:

e indica en el asunto el nombre del puesto.
talentoycultura@centinela.com.pe

En Pesquera Centinela permitimos la participación en igualdad de 
condiciones de postulantes con discapacidad, y su inserción laboral 
con las únicas limitaciones de orden técnico y de seguridad y salud 

en el trabajo propias de cada puesto en particular.


